
ПЛАН
мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровнейпрофессиональных рисков на 2023 год

JV
п/п

Содержание мероприятий Ед.
учета

Количество Стоимость 
работ 
в тыс. руб.

Срок
выполнения
мероприятия

Ответственные за
выполнение
мероприятий

1. П роведение гигиенической аттестации педагогических 
работников

Рабочее
место

Согласно
штатному
расписанию

в течение года П редседатель 
комиссии по 
проведению  оценки 
рисков

2. О рганизация и проведение контроля за  состоянием  
условий и охраны  труда на рабочих местах в порядке, 
установленном  действую щ им  законодательством .

По мере 
необходим ости

в течение года Руководитель, 
председатель ТК, 
комиссия по охране 
труда, специалист по 
ОТ и КБ

3. П роведение обучения по охране труда, в том  числе 
обучения безопасны м  методам и приемам вы полнения 
работ, обучения по оказанию  первой помощ и

чел. Согласно
штатному
расписанию

в течение года Руководитель 
организации, 
специалист по охране



пострадавш им на производстве, обучения по 
использованию  (применению ) средств индивидуальной 
защ иты , инструктаж ей по охране труда, стаж ировки на 
рабочем  месте (для определенны х категорий работников) 
и проверки знания требований охраны  труда.

труда

4. И здание (тираж ирование) инструкций по охране труда. ш т. по мере 
необходимости

в течение года Руководитель 
специалист по охране 
труда

5. У стройство новы х и (или) реконструкция имею щ ихся 
м ест организованного отдыха, пом ещ ений и комнат 
релаксации, психологической разгрузки

Руководитель
организации

6. П риобретение стендов, тренаж еров, наглядны х 
материалов, научно-технической литературы для 
проведения инструктаже по охране труда, обучения 
безопасны м  приемам и методам вы полнения работ, 
оснащ ение кабинетов (учебных классов) 
по охране труда компью терами, теле-, видео-, 
аудиоаппаратурой, обучаю щ им и и тестирую щ им и 
программами, проведение выставок, конкурсов и смотров 
по охране труда, тренингов, круглы х столов по охране 
труда.

ш т. по мере
необходим ости

в течение года Руководитель, 
специалист по ОТ

7. П ерепланировка разм ещ ения учебного оборудования, 
организация рабочих мест с целью  обеспечения 
безопасности работников.

III квартал Руководитель
организации

8. О бустройство и озеленение территории образовательной 
организации.

к вар тал ,в  
течение года

Руководитель 
организации, 
заместитель по А ХР

9. У стройство новых и реконструкция имею щ ихся 
отопительны х и вентиляционны х систем  в кухнях, 
столовы х, учебных м астерских, учебны х классах.

III квартал Руководитель 
организации, 
ответственные лица

10. П риведение уровней естественного и искусственного 
освещ ения на рабочих местах, в учебны х классах, в 
местах прохода в соответствие с действую щ ими нормами.

в течение года Руководитель 
организации, 
ответственные лица



11. С воеврем енная утилизация лю м инесцентны х ламп, 
очистка воздуховодов и вентиляционны х установок, 
осветительной арматуры , окон, фрамуг.

в течение
года

Руководитель 
организации, 
зам еститель по А ХР

■ 12. Н анесение на электрическое оборудование, органы  
управления и контроля, элем енты  конструкций и на 
другие объекты  сигнальны х цветов и знаков 
безопасности.

ш т. квартал Руководитель 
организации, 
зам еститель по АХР

13. П роведение обязательны х предварительны х и 
периодических м едицинских осмотров (обследований) 
работников.

чел. Согласно
штатному
расписанию

II квартал Руководитель
организации

14. О борудование по установленны м  нормам помещ ения для 
оказания медицинской помощ и и создание санитарны х 
постов
с аптечкам и, уком плектованны м и набором 
лекарственны х средств и препаратов для оказания первой 
помощ и в соответствии с приказом М инздрава РФ  от 
15.12. 2020 г. №  1331 н.

ш т. III квартал С пециалист по 
охране труда

15. О беспечение работников, занятых на работах с вредными 
или опасны ми условиями труда, а такж е на работах, 
производим ы х в особы х температурны х и климатических 
условиях или связанны х с загрязнением , специальной 
одеж дой, специальной обувью  и другим и средствами 
индивидуальной защ иты, дерм атологическим и 
средствами индивидуальной защ иты.

чел. Согласно
штатному
расписанию

в течение года Руководитель 
организации, 
заместитель по А ХР

16. Разработка и приобретение электронны х программ 
докум ентооборота в области охраны  труда в электронном 
виде с использованием  электронной подписи или лю бого 
другого способа, позволяю щ его идентиф ицировать 
личность работника, в соответствии с законодательством  
Российской Ф едерации.

компл. в течение года Руководитель
организации

17. Реализация м ероприятий, направленны х на развитие 
физической культуры  и спорта в трудовы х коллективах, в 
том  числе:

в течение года Руководитель 
организации, 
председатель ообрания



18.

- компенсация работникам оплаты  занятий спортом в 
клубах и секциях;
- организация и проведение физкультурных и спортивны х 
м ероприятий, в том числе м ероприятий по внедрению  
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 
«Готов к труду и обороне» (ГТО), вклю чая оплату труда 
методистов и тренеров, привлекаемы х к вы полнению  
указанны х мероприятий;
- организация и проведение физкультурно- 
оздоровительных м ероприятий (производственной 
гимнастики, лечебной физической культуры (далее -  
Л Ф К ) с работниками;

Ж

- приобретение, содерж ание и обновление спортивного 
инвентаря;
- устройство новых и (или) реконструкция имею щ ихся 
пом ещ ений и площ адок для занятий спортом; 
О рганизация и проведение спортивны х соревнований и 
иных ф изкультурно-оздоровительны х и спортивны х 
м ероприятий договорам и (отраслевы м и соглаш ениями).
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